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法人保険は「法人ほけんの窓口」にお任せください。 

法人ほけんの窓口 名古屋法人営業課 ☎0120-917-796 9：30～17：30（平日のみ受付）
募集代理店　ほけんの窓口グループ（株）　愛知県名古屋市中村区名駅三丁目２５番９号　堀内ビル５階

HM19-220630-840

お問い合わせはこちら相談無料

法人ほけんの窓口  名古屋
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VOICE

野
口
　
宗
宏  

理
事
に

　
　
　
お
話
し
を
聞
き
ま
し
た
。

津
島
毛
織
工
業
協
同
組
合
　
理
事
長
　
野
口
　
宗
宏

＊＊ 組合プロフィール ＊＊

組　合　名：津島毛織工業協同組合

代表者名：野口　宗宏

設立年月：1947年 4月

組合員数：56

住　　所：愛知県津島市立込町三丁目

　　　　　26番地の 2

組
合
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

　
私
た
ち
の
組
合
は
、
昭
和
22
年
に
津
島
市
、
愛
西
市
、
稲

沢
市
内
の
、
主
に
服
地
用
の
毛
織
物
を
製
造
す
る
事
業
者
で

構
成
さ
れ
る
団
体
と
し
て
設
立
さ
れ
ま
し
た
。
組
合
員
事
業

所
に
は
自
社
で
原
材
料
を
仕
入
れ
て
生
地
を
販
売
す
る
事
業

所
と
、賃
加
工
専
門
の
事
業
所
が
あ
り
ま
す
。長
年
に
わ
た
っ

て
培
っ
て
き
た
経
験
と
叡
智
、
そ
し
て
歴
代
の
職
人
た
ち
が

継
承
し
て
き
た
ノ
ウ
ハ
ウ
を
バ
ッ
ク
ボ
ー
ン
に
、
現
在
で
は

紳
士
・
婦
人
服
地
を
は
じ
め
多
彩
な
企
画
を
取
り
揃
え
、
あ

ら
ゆ
る
ニ
ー
ズ
に
対
応
で
き
る
企
業
が
集
積
し
て
い
ま
す
。

高
級
化
、
多
様
化
す
る
服
地
ニ
ー
ズ
や
多
品
種
・
小
ロ
ッ

ト
・
短
期
納
に
応
え
る
フ
レ
キ
シ
ブ
ル
な
生
産
体
制
だ
け
で

な
く
、「
津
島
」
の
地
域
ブ
ラ
ン
ド
確
立
に
も
注
力
し
、
次

代
の
毛
織
物
の
創
造
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

組
合
の
活
動
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

　
研
修
事
業
と
Ｐ
Ｒ
事
業
を
柱
と
し
た
地
域
振
興
事
業
を

行
っ
て
い
ま
す
。
研
修
事
業
で
は
組
合
員
事
務
所
の
後
継

者
及
び
若
手
従
事
者
を
対
象
に
、
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム
を

策
定
し
て
尾
張
繊
維
技
術
セ
ン
タ
ー
で
「
織
物
研
修
事

業
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
。
こ
の
研
修
で
は
、
織
物
の
企

画
・
設
計
か
ら
製
織
に
至
る
一
連
の
知
識
と
技
術
を
学
ぶ

こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
ま
す
。
Ｐ
Ｒ
事
業
で
は

産
学
連
携
の
事
業
と
し
て
、
愛
知
県
立
一
宮
特
別
支
援
学

校
と
共
同
し
て
福
祉
衣
料
素
材
の
開
発
を
行
っ
て
い
ま

す
。
他
に
も
環
境
問
題
に
取
り
組
む
団
体
が
実
施
す
る

「
Ｒ
ｅ 

Ｄ
Ｅ
Ｓ
Ｉ
Ｇ
Ｎ 

Ｐ
Ｒ
Ｏ
Ｊ
Ｅ
Ｃ
Ｔ
」
へ
の
参
加
や
、

津
島
の
毛
織
物
Ｐ
Ｒ
と
し
て
「
端
切
れ
を
使
っ
た
小
物
入
れ

制
作
」
の
事
業
も
展
開
し
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
販
路
開
拓
を
目
的
と
し
た
海
外
の
展
示
会
へ
の
出

展
や
、
海
外
か
ら
バ
イ
ヤ
ー
を
招
聘
し
、
商
談
会
の
開
催
も

行
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
ら
の
事
業
に
対
し
て
は
国
や
県
か
ら

の
補
助
金
を
い
た
だ
き
、
日
本
貿
易
振
興
機
構
、
一
宮
地
場

産
業
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
デ
ザ
イ
ン
セ
ン
タ
ー
の
情
報
網
や
ノ
ウ

ハ
ウ
を
フ
ル
に
活
用
し
て
事
業
を
行
っ
て
お
り
、
少
し
ず
つ

成
果
が
表
れ
て
い
ま
す
。
賃
加
工
専
門
事
業
所
向
け
に
は
、

織
機
部
品
の
共
同
購
入
や
賃
加
工
の
取
次
ぎ
支
援
を
行
っ
て

い
ま
す
。
か
つ
て
織
機
の
設
置
に
登
録
が
必
要
で
あ
っ
た
頃

は
、
組
合
が
各
組
合
員
の
織
機
保
有
状
況
を
把
握
し
て
お
り

ま
し
た
が
、
登
録
制
廃
止
後
は
調
査
が
行
わ
れ
て
い
ま
せ
ん

で
し
た
。
最
近
実
態
調
査
し
た
結
果
、
事
業
者
の
高
齢
化
と

織
機
の
老
朽
化
問
題
が
浮
き
彫
り
と
な
り
、
組
合
と
し
て
の

対
応
を
迫
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
加
え
て
、
日
本
毛
織
物
等
工
業
組
合
連
合
会
を
通
じ
て
経

済
産
業
省
や
日
本
繊
維
産
業
連
盟
、
愛
知
県
、
各
種
団
体
と

の
情
報
共
有
、
補
助
金
事
業
の
受
託
、
取
次
ぎ
を
行
う
な
ど

様
々
な
事
業
に
参
画
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
織
物
製
造

の
準
備
作
業
等
を
共
同
で
行
い
効
率
化
を
図
っ

て
い
る
ほ
か
、
外
国
人
技
能
実
習
生
受

入
事
業
、
労
働
保
険
事
務
組
合
や

健
康
保
険
・
厚
生
年
金

関
係
の
手
続
き
代
行

業
務
、
愛
知
火
災
共

済
の
代
理
店
と
し
て

契
約
の
更
新
・
集
金

業
務
、
各
種
助
成
金
の
受
給

相
談
な
ど
も
行
っ
て
い
ま
す
。

今
後
の
展
望
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
組
合
は
昭
和
50
年
頃
に
は
組
合
員
800
社
を
数
え
、
毛
織
物

産
業
は
津
島
の
基
幹
産
業
で
し
た
。
そ
の
後
減
少
の
一
途
を

た
ど
り
、
い
ま
で
は
10
分
の
１
以
下
と
な
っ
て
い
ま
す
。
今

後
さ
ら
に
組
合
員
が
減
る
の
は
避
け
ら
れ
な
い
状
況
で
あ
り

ま
す
が
、
後
継
者
及
び
若
手
従
事
者
を
積
極
的
に
呼
び
込
む

組
合
員
を
支
援
す
る
事
業
に
力
を
入
れ
て
い
き
ま
す
。
さ
ら

に
収
益
率
を
高
め
る
た
め
、
高
付
加
価
値
素
材
開
発
や
海
外

へ
の
販
路
拡
大
、
技
術
革
新
に
取
り
組
む
組
合
員
も
支
援
し

て
い
き
ま
す
。

　
ま
た
、
昨
今
の
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
に
お
い
て
は
繊

維
業
界
も
大
変
厳
し
い
状
況
に
あ
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ

ん
。
様
々
な
情
報
を
集
め
、
資
金
調
達
や
助
成
金
の
相
談
・

手
続
き
支
援
ま
で
き
め
細
か
い
側
面
支
援
を
し
て
い
く
な

ど
、
今
後
も
組
合
員
の
要
望
を
受
け
止
め
て
経
営
の
一
助
と

な
る
よ
う
努
め
ま
す
。

趣
味
や
休
日
の
過
ご
し
方
を
教
え
て
く
だ
さ
い

　
休
日
は
主
に
ゴ
ル
フ
を
す
る
機
会
が
多
い
で
す
。
ゴ
ル
フ

を
通
じ
て
異
業
種
の
方
々
と
の
有
益
な
情
報
交
換
も
で
き
、

自
分
の
足
で
ラ
ウ
ン
ド
を
回
る
こ
と
で
良
い
運
動
に
も
な
り

ま
す
。
最
近
は
シ
ン
グ
ル
を
目
指
し
て
集
中
力
を
高
め
て
真

剣
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
（
笑
）。
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中小企業・組合フォーカス

忘れていませんか？　総会後の諸届

　通常総会終了後、それぞれの組合の所管行政庁へ下記の書類の提出が義務付けられています。中央会を経由
して所管行政庁へ提出いたしますので、正１部・副２部（組合控え含む）を中央会へ郵送またはご持参ください。

【１】決算関係書類　提出
　　●　添付書類　　　　①事業報告書　②財産目録　③貸借対照表　④損益計算書
　　　　　　　　　　　　⑤剰余金処分案又は損失処理案　⑥監査報告書
　　　　　　　　　　　　⑦決算を承認した総会議事録の原本

　　※議事録について
　　　１．複数ページに渡る場合はページとページの間に割印を押印してください。
　　　２．コピーを添付される場合は必ず「原本証明」を行ってください。（下記参照）

【２】役員変更届
　　●　添付書類　　　　①役員名簿　②総会議事録の原本（決算関係書類と同時に提出する場合は省略可能）
　　　　　　　　　　　　③役員が選任された、理事会の議事録の原本
　　　　　　　　　　　　④代表理事変更登記後の謄本又は抄本の写し
　　※議事録についての注意事項は、上記をご覧ください。

≪代表理事の変更登記について≫
　任期満了又は辞任等で代表理事（理事長）に変更があった場合は、就任後、主たる事務所の所在地において
は２週間以内に、所轄の法務局へ変更登記申請をしなければなりません。
　代表理事が再選された場合であっても変更登記が必要な点にご注意ください。

この写しは、原本と相違ないことを証する。

令和２年○月○日

名古屋市中村区名駅四丁目４番 38 号

●●●●●●●●●協同組合

代表理事　○○○○　　㊞

【原本証明記載例：用紙の余白に記載します】

正式名称を記入します

法務局届出印を押印します

書類提出日を記入します

登記上住所を記入します

※役員の任期（辞任、任期満了）について
［例］定款上、役員の任期が２年と規定されていて、２年前の５月 15 日に役員に就任している場合

平成 30 年 令和２年

５/15 ５/15

前回の就任日 今回の任期満了日

５/16 日以降に役員改選を行うと
任期満了による改選となります。

この間に役員改選を行うと
辞任による改選となります。
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中小企業トピックス '20 in May

商工中金の危機対応業務
～新型コロナウイルス感染症の影響を受けている中小企業の皆さまへ～

　商工中金では「新型コロナウイルス感染症に関する特別相談窓口」を設置しており、新型コロナウイルス感染症の
影響により資金繰りに支障を来している中小企業の皆様からのご相談に対し、危機対応業務の「新型コロナウイルス
感染症特別貸付」でお応えいたします。

１. 新型コロナウイルス感染症特別貸付中小企業向け制度の概要

対 象 者

新型コロナウイルス感染症の影響を受け一時的な業況悪化を来たし、次の①又は②のいずれかに該
当し、かつ、中長期的に業況が回復し発展することが見込まれる方
①直近１カ月の売上高が、前年又は前々年の同期比５％以上減少している方
②業歴が 3 か月以上 １年 1 か月未満の場合や、店舗増加や合併、業種転換等により前年（前々年）
同期と単純に比較できない場合等で、直近 1 ヵ月の売上高が次のいずれかと比較して５％以上減
少している方
a. 過去３か月（直近 1 か月を含む。）の平均売上高
b. 令和元年 12 月の売上高
c. 令和元年 10 ～ 12 月の平均売上高

資金使途 運転資金、設備資金

適用利率 商工中金所定の利率

利子補給
一定の金額および期間の範囲内で、所定の利子補給がございます。
詳細は商工中金の窓口にお問い合わせください。

貸出期間
設備：20 年以内（据置５年以内）
運転：15 年以内（据置５年以内）

貸出限度 残高：３億円以内

〇個別のご相談はお近くの商工中金本支店までご連絡ください。
　商工中金ホームページ　https://www.shokochukin.co.jp

同一労働同一賃金について

　４月１日より、派遣労働者の同一労働同一賃金の実現に向けた改正労働者派遣法が施行されました。改正点は次の
３点です。

　それぞれの改正内容をご確認の上、派遣で働く方の公正な待遇が確保されるよう、適切に対応してください。
　詳しくは、厚生労働省の HP（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/haken-
shoukai/index.html）をご参照いただくか、愛知労働局　需給調整事業第一課　tel.052-219-5587 までお問い合わせ
ください。

①不合理な待遇差をなくすための規定の整備
　 　【派遣先均等・均衡方式】（派遣先の通常の労働者との均等・均衡待遇）または【労使協定方式】（一定の要件を満た

す労使協定による待遇）の待遇決定方式により、公正な待遇が確保されます。
②派遣労働者の待遇に関する説明義務の強化
　 　派遣元に対し、雇入れ時・派遣時に次の事項を明示・説明する義務が課されます。
　 　・労働条件に関する事項 の明示（昇給・退職手当・賞与の有無など）
　 　・【派遣先均等・均衡方式】または【労使協定方式】により不合理な待遇差を解消する旨の説明　など
　 　また、派遣元に対し、派遣労働者の求めに応じて、派遣労働者と比較対象労働者との間の待遇の相違の内容・理由、【派

遣先均等・均衡方式】または【労使協定方式】による待遇決定に当たって考慮した事項などを説明する義務が課されます。
③裁判外紛争解決手続（行政 ADR）の規定の整備
　 　派遣労働者と派遣元または派遣先との間で、次の事項に関してトラブルとなった場合には、「都道府県労働局長によ

る助言・指導・勧告」や「紛争調整委員会による調停」を求めることができます。この制度は無料で利用することができ、
調停等の内容が公にされないため、プライバシーが保護されます。また、これらを求めたことを理由として、派遣元
及び派遣先は派遣労働者に対して不利益な取扱いをしてはならないこととされています。
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緊
急
事
態
宣
言
は
５
月
末
ま
で
延
長

　
政
府
に
よ
る
緊
急
事
態
宣
言
が
５
月
末
ま
で
延
長
さ
れ
る

こ
と
と
な
っ
た
。
た
だ
し
、
５
月
14
日
を
目
処
に
専
門
家
会

議
の
評
価
を
受
け
、
地
域
ご
と
の
感
染
状
況
や
医
療
体
制
に

よ
っ
て
緊
急
事
態
宣
言
の
一
部
解
除
を
視
野
に
入
れ
て
い

る
。
統
計
上
、
感
染
者
数
の
増
加
ス
ピ
ー
ド
は
鈍
化
し
て
い

る
が
、
大
型
連
休
中
の
感
染
拡
大
リ
ス
ク
を
鑑
み
、
首
都
圏

な
ど
の
連
休
明
け
の
感
染
状
況
の
数
字
が
出
て
く
る
タ
イ
ミ

ン
グ
に
設
定
さ
れ
て
い
る
。

　
５
月
末
ま
で
の
延
長
期
間
は
、
経
済
活
動
の
再
開
に
向
け

た
準
備
期
間
と
い
う
側
面
も
あ
る
。
現
実
的
に
ワ
ク
チ
ン
開

発
に
は
数
年
か
か
る
と
み
ら
れ
る
ほ
か
、
有
効
な
治
療
薬
が

見
つ
か
る
ま
で
に
は
治
験
な
ど
を
含
め
て
１
年
以
上
か
か
る

と
さ
れ
る
。
仮
に
一
部
地
域
で
緊
急
事
態
宣
言
が
解
除
さ
れ

た
と
し
て
も
、
医
療
崩
壊
し
な
い
程
度
に
経
済
活
動
を
再
開

で
き
る
見
通
し
が
立
っ
た
と
い
う
程
度
で
、
そ
の
後
も
感
染

防
止
の
取
り
組
み
は
続
く
こ
と
に
な
る
。
対
コ
ロ
ナ
の
長
期

戦
を
前
提
と
し
た
企
業
や
家
計
の
あ
り
方
を
模
索
す
る
時
期

に
な
る
。

「
新
し
い
生
活
様
式
」
は
家
計
に
定
着
へ

　
一
方
、
政
府
は
専
門
家
会
議
が
策
定
し
た
「
新
し
い
生
活

様
式
」
の
行
動
指
針
を
提
示
し
た
。
コ
ロ
ナ
の
感
染
防
止
と

経
済
活
動
を
両
立
さ
せ
る
た
め
の
生
活
様
式
の
提
案
で
あ
る

が
、
感
染
防
止
の
基
本
的
な
行
動
規
範
や
、
地
域
間
移
動
に

関
す
る
感
染
対
策
に
加
え
、
買
い
物
や
娯
楽
・
ス
ポ
ー
ツ
の

仕
方
や
、
公
共
交
通
機
関
の
利
用
な
ど
ま
で
細
か
く
指
摘
さ

れ
て
い
る
。
社
会
的
距
離
の
確
保
や
マ
ス
ク
着
用
、
手
洗
い
・

う
が
い
な
ど
基
本
的
な
内
容
も
含
ま
れ
て
い
る
。

　
他
方
、
目
新
し
い
項
目
と
し
て
は
、
買
い
物
の
仕
方
と
し

て
ネ
ッ
ト
通
販
や
電
子
決
済
利
用
を
推
奨
し
て
い
る
。娯
楽
・

ス
ポ
ー
ツ
で
は
、
筋
ト
レ
や
ヨ
ガ
を
や
る
場
合
、
自
宅
で
動

画
を
活
用
す
る
こ
と
や
、
歌
や
応
援
の
オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
実

施
も
提
案
さ
れ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
社

会
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
経
由
の
経
済
活
動
へ
の
ス
ム
ー
ズ
な

移
行
を
促
す
内
容
も
含
ま
れ
て
い
る
。

　
結
果
的
に
増
加
す
る
ビ
ッ
グ
デ
ー
タ
を
活
用
し
、
コ
ロ
ナ

収
束
後
の
経
済
復
興
期
に
企
業
や
自
治
体
が
効
果
的
な
対
策

を
採
る
こ
と
を
促
す
狙
い
が
あ
る
と
思
わ
れ
る
。
そ
れ
と
同

時
に
、
感
染
状
況
や
感
染
ク
ラ
ス
タ
ー
（
集
団
）
の
把
握
に

加
え
、
都
心
部
や
地
域
間
で
の
人
口
の
流
出
入
を
実
態
に
近

い
数
字
で
把
握
し
た
い
と
の
狙
い
も
あ
る
だ
ろ
う
。
台
湾
や

韓
国
に
コ
ロ
ナ
対
応
で
後
れ
を
取
っ
た
理
由
が
ビ
ッ
グ
デ
ー

タ
不
足
と
判
断
し
て
い
る
よ
う
で
あ
る
。

　
そ
う
し
た
政
府
の
思
惑
と
は
別
に
、
消
費
者
は
緊
急
事
態

の
解
除
後
も
引
き
続
き
「
３
密
」
を
回
避
す
る
こ
と
が
不
可

欠
と
な
る
。
も
ち
ろ
ん
、
巣
ご
も
り
消
費
や
自

粛
疲
れ
の
反
動
で
、
観
光
・
レ
ジ
ャ
ー
を
中
心

と
し
た
リ
バ
ウ
ン
ド
消
費
が
大
き
く
な
る
こ
と

も
予
想
さ
れ
る
が
、
生
活
様
式
が
コ
ロ
ナ
前
と

は
大
き
く
変
わ
っ
て
し
ま
う
こ
と
は
間
違
い
な

い
だ
ろ
う
。

企
業
は
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
再
考
を

　
緊
急
事
態
宣
言
が
解
除
さ
れ
れ
ば
、
家
計
の

消
費
行
動
は
徐
々
に
元
に
戻
り
始
め
る
が
、
一

度
定
着
し
た
消
費
パ
タ
ー
ン
は
一
定
程
度
そ
の

ま
ま
固
定
化
す
る
可
能
性
が
高
い
。
企
業
は
新

た
な
需
要
を
取
り
込
む
た
め
の
製
品
・
サ
ー
ビ

ス
の
開
発
を
迫
ら
れ
る
こ
と
に
な
る
。

　
例
え
ば
、
中
高
年
の
富
裕
層
を
取
り
込
ん
で

き
た
百
貨
店
で
も
当
面
、
大
人
数
が
集
ま
る
物

産
展
な
ど
の
実
施
が
難
し
く
な
る
。
逆
に
、
地

場
産
品
を
販
売
す
る
オ
ン
ラ
イ
ン
物
産
展
を
開

設
す
る
自
治
体
も
増
え
て
い
る
。
テ
ー
マ
パ
ー

ク
や
動
植
物
園
な
ど
も
バ
ー
チ
ャ
ル
な
ネ
ッ
ト

空
間
と
リ
ア
ル
空
間
と
の
相
乗
効
果
で
魅
力
を

情
報
発
信
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
。

　
企
業
活
動
そ
の
も
の
も
大
き
く
変
わ
り
つ
つ

あ
る
。
在
宅
勤
務
な
ど
の
テ
レ
ワ
ー
ク
は
短
期

間
で
浸
透
し
た
ほ
か
、
出
張
の
減
少
に
伴
っ
て

Ｗ
ｅ
ｂ
会
議
シ
ス
テ
ム
の
導
入
が
進
ん
で
い

る
。
教
育
分
野
で
は
、
オ
ン
ラ
イ
ン
授
業
の
採

用
と
同
時
に
ネ
ッ
ト
環
境
の
イ
ン
フ
ラ
整
備
が

進
ん
で
い
る
。
中
小
企
業
も
従
来
の
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｂ

（
企
業
間
取
引
）
だ
け
で
な
く
、
Ｂ
ｔ
ｏ
Ｃ
（
企

業
対
消
費
者
の
取
引
）
へ
と
参
入
す
る
ケ
ー
ス

も
増
え
て
い
る
。
コ
ロ
ナ
の
終
息
時
期
は
不
透

明
で
あ
る
が
、
コ
ロ
ナ
と
の
共
存
に
合
わ
せ
た

新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
構
築
が
不
可
欠
と

な
っ
て
い
る
。

コ
ロ
ナ
と
の
長
期
戦
で
変
わ
る
経
済
社
会

中
京
大
学 

経
済
学
部
　
客
員
教
授
　
内
田 

俊
宏

Profile
1968 年青森県生まれ。91 年一橋大学経済学部卒業。02 年名古屋大学大学院経済学研究科博士前期課程修了。91 年野村證券。93 年東海総合研究所（現
三菱 UFJ リサーチ＆コンサルティング）。15 年４月中京大学経済学部客員教授、学校法人梅村学園評議員、19 年１月同理事。ニュース番組などの
コメンテーターを務めるほか、国土交通省中部地方整備局、愛知県、名古屋港管理組合などの委員も務める。専門はマクロ経済、地域経済。

内田俊宏の経済トレンド
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景況天気図

景況の推移（前年同月比）

景況の推移（前年同月比）

DI 値：好転％から悪化％を引いた値

DI 値：好転％から悪化％を引いた値

【製造業】
印刷：新型コロナウイルスの影響により、かつてないほどの仕事
のキャンセル・延期が発生しており、昨年比で 20% 以上売上ダ
ウンしている。２～３ヶ月続けば経営がかなり厳しくなる状況。
化学・ゴム：本来であれば年度末の駆け込み需要の期待もあっ
たが、新型コロナウイルス感染拡大の影響で納品先の操業停止
を発表する等逆風が吹いている。
窯業・土石製品：新型コロナウイルス感染の拡大が心配される。
今後のイベント開催への影響が心配だ。
【非製造業】

卸売業：春の新入学、卒業シーズンに新型コロナウイルスの影
響で学校が休みになったり、テレワークの推進により人の動き
が停滞した為、文具事務用品は売上の減少が続いている。
建設業：新型コロナウイルス感染拡大により影響は現在のとこ
ろ生じていないが４月以降の新規契約には大きく影響してくる
と思われ心配である。
運輸業：スポット運賃が大幅に下落、新型コロナウイルスの影
響により荷物が減少し空車が目立つ。先行き不透明。

【製造業】
印刷（東京都）：新型コロナウイルスの影響で、食料品の売上が
増加したため、食品包材の印刷需要も増加している。一方、お
土産等の包装材の印刷は需要が減少している。
化学・ゴム（岐阜県）：新型コロナウイルス感染症の影響により
経済の減速が懸念される中、客先の在庫積増しの動きもあり売
上は確保できたが、今後、先行きが非常に不透明である。
窯業・土石製品（福井県）：北陸新幹線工事の需要が終息し、出
荷量前年比 88.3％、売上高同 86.1％と減少が続き業界の景況が
悪化している。また、新型コロナウイルスの影響による民需の
低迷が起きると一段の悪化が予想される。
【非製造業】

卸売業（鹿児島県）：新型コロナウイルスの感染拡大の影響で、
学校給食、外食関連の卸売業者の売上が大幅に減少している。
また、外出自粛の影響で、自動車部品卸売も減収を余儀なくさ
れている。
建設業（香川県）：新型コロナウイルス感染拡大により、住設の
メーカー供給が納期未定、新規受注受付をしない状況が発生し
ている。
運輸業（神奈川県）：新型コロナウイルス感染症に伴う経営への
影響は受注先の休業等で売上が年間同月比 20％ほど減少してい
る組合員が散見される。加えて、景気の悪化や慢性的なドライ
バー不足等、経営を大きく圧迫している。

（出典：全国中小企業団体中央会 HP より）

○●○● 業界レポート ●○●○

○●○● 業界レポート（全国） ●○●○

売 上 高 在庫数量 販売価格 取引条件 収益状況 資金繰り 操 業 度 雇用人員 景 況

製 造 業

非製造業

好　転
＋30≦DI

やや好転
＋10≦DI＜＋30

変わらず
−10≦DI＜＋10

やや悪化
−30≦DI＜−10

悪　化
DI≦−30

　この情報は、中央会傘下の県下主要業界組合に配置した 112 名の情報連絡員から寄せられた各業界の
景況報告を集計したものです。情報連絡員は全国に約 3,000 名配置され、全国集計も行われています。

【2020 年 3 月分】
景況天気図（対前年同月比）

凡例
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パソコンマスターへの道
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インフォメーション

おしらせ

　県では、優れた技能を有する方を優秀技能者として表彰しており、本年度の候補者を募集します。
◆対象者　県内事業所に勤務（自営業者を含む）し、優れた技能を有する方で、次の全てに該当する方
　・表彰の行われる日（11 月下旬）において、現役の技能労働者として従事している方
　・技能検定一級相当の技能を有し、かつ優秀な製品の製作をした等の評価、実績を有する方
　・ 後進の指導育成や作業改善に努め、技能水準や生産性の向上に寄与した方、又は文化財等の保存あるいは伝統的

工芸品などの製品の製作又は建造に従事し、伝承に努めた方
　・他の模範と認められる方　
　・過去に科料以上の刑罰に処せられたことのない方
◆表彰式　11 月下旬（予定）
◆推薦者　市町村長、商工会議所会頭（商工会長）又は産業団体等の長
◆推薦方法　所定の推薦調書に必要書類を添付し、左記まで御提出ください。
　※推薦調書の様式はホームページに掲載します。
◆提出期間　６月１日（月）から 30 日（火）まで（当日消印有効）

▽提出・問合せ先　愛知県労働局産業人材育成課　〒 460-8501　住所記載不要　
　電話（052）954-6375　FAX（052）954-6978
▽ホームページ　https:www.pref.aichi.jp/jinzai/meikouboshuu.html

愛知県優秀技能者被表彰者の募集

　「あいち労働総合支援フロア」では、労働・就業に関するサービスの拠点として、幅広い最新情報の提供や様々な
相談にお応えしています。
◆場所　愛知県産業労働センター 17 階（ウインクあいち）（名古屋市中村区）
◆各種コーナー

【産業労働情報コーナー】
　〇職業訓練、就職活動などの労働関係資料　〇労働関係統計・調査結果

【就労支援コーナー】
　〇ハローワークの求人検索機の設置（７台）　〇職業紹介や職業相談　〇内職などのあっせん

【あいち障害者雇用総合サポートデスク】
　〇障害者雇用に取り組む企業に対する相談・支援

【職業適性コーナー】
　〇自分がどのような仕事に向いているかを知る適職探しやキャリアカウンセリング

【労働相談コーナー】
　〇労働者や事業主からの解雇、賃金未払いなど労働に関する相談
◆利用時間
　・月曜日～金曜日　午前９時 30 分から午後６時まで
　・土曜日　午前 10 時から午後５時まで
▽問合せ先　愛知県労働局労働福祉課　電話（052）589-1405

あいち労働総合支援フロアの利用について

「2020年工業統計調査」に御回答をお願いします
製造業を営む皆様へ
　総務省・経済産業省では、６月１日現在で「2020 年工業統計調査」を実施します。 
　調査は、製造業を営む事業所を対象に、１年間の生産活動に伴う製造品の出荷額、原材料使用額
などを調査し、製造業の実態を明らかにすることを目的としています。 
　本調査は、国の重要な統計調査であり、調査結果は国や地方公共団体の行政施策の重要な基礎資
料として使われるほか、大学や民間の研究機関、小・中・高等学校の教材など広く利用されています。 
　調査をお願いする事業所には、本年５月中旬から統計調査員が調査票を持ってお伺いするか、ま
たは国から直接郵送で届きますので、御回答いただきますようよろしくお願いいたします。 
　なお、調査票については、統計法に基づき調査内容の秘密は厳守されます。 
　調査の趣旨・必要性を御理解いただき、御回答をよろしくお願いしたします。

「工業統計調査」に関する情報は、
「Web 統計あいち」（https://www.pref.aichi.jp/toukei/）で検索してください。

○お問合せ先：愛知県県民文化局県民生活部統計課　工業統計グループ　電話 （052）954-6106
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インフォメーション

新型コロナウイルス感染症の影響により納税が困難な方には猶予制度があります
☆ 新型コロナウイルス感染症の影響により、国税を一時に納付することができない場合、税務署に申請す

ることにより、次の要件のすべてに該当するときは、原則として１年以内の期間に限り、換価の猶予が
認められますので、所轄の税務署（徴収担当）にご相談ください。

　○要件
　　① 国税を一時に納付することにより、事業の継続又は生活の維持を困難にするおそれがあると認めら

れること。
　　②納税について誠実な意思を有すると認められること。
　　③換価の猶予を受けようとする国税以外の国税の滞納がないこと。
　　④納付すべき国税の納期限（注）から６か月以内に申請書が提出されていること。
　　⑤原則として、担保の提供があること。（担保が不要な場合があります）
　　　　注： 令和元年分の申告所得税、贈与税及び個人事業者の消費税の確定申告は、延長された期限（令

和２年４月 16 日）が納期限となります。
　○猶予が認められると…
　　・原則、１年間猶予が認められます。（状況に応じて更に１年間猶予される場合があります。）
　　・猶予期間中の延滞税の一部が免除されます。
　　・財産の差押えや換価（売却）が猶予されます。

☆ 新型コロナウイルス感染症に納税者（ご家族を含む。）がり患された場合のほか、新型コロナウイルス
感染症に関連するなどして以下のようなケースに該当する場合は、納税の猶予が認められることがあり
ますので、所轄の税務署（徴収担当）にご相談ください。

　○個別の事情
　　（ケース１）災害により財産に相当な損失が生じた場合
　　（ケース２）ご本人又はご家族が病気にかかった場合
　　（ケース３）事業を廃止し、又は休止した場合
　　（ケース４）事業に著しい損失を受けた場合

申請に必要な書類等については、最寄りの税務署（徴収担当）にご相談ください。
詳しくは、国税庁ＨＰ（https://www.nta.go.jp/taxes/nozei/nofu_konnan.htm）をご覧ください。

中小企業向け補助金・総合支援サイト「ミラサポplus」について（経済産業省）
　従来の「ミラサポ」から、ユーザー目線に立った行政サービスの提供を目指し、このたび「ミラサポ
plus」としてリニューアルしました。
　新規にご提供する「制度ナビ」「事例ナビ」という機能では、国の支援制度や様々な事例がデータベー
スとして整理されており、簡単・便利に検索して頂けます。
　会員登録をせずとも広く情報を閲覧頂けますが、会員登録・ログインをして頂くと、事業者の皆様に応
じた「おすすめ」表示や、電子申請のサポート、経営状況の見える化（ローカルベンチマーク）等、より
便利にお使い頂けます。

☆ミラサポ plus：https://mirasapo-plus.go.jp/

　　－「制度ナビ」で新型コロナウイルス感染症対策情報を検索できます－　　

　「制度ナビ」では、新型コロナウイルス感染症対策の支援措置も検索できます。行政は、情報をいち早
くアップデートし事業者の皆様へお届けでき、事業者の皆様は、支援情報を一元的に入手し、同じフォー
マットで情報を閲覧頂けます。気になる情報は「マイリスト」に登録し整理することもできます（要ログ
イン）。
　国が提供する支援制度から順次情報を登録しており、準備が整い次第、順次、都道府県等の支援制度ま
で対象を広げてまいります。

☆ミラサポ plus「制度ナビ」：https://seido-navi.mirasapo-plus.go.jp/catalogs
　（右の「新型コロナウイルス感染症関連」をクリックしてください。）



名古屋支店・熱田支店　〒460-0003 名古屋市中区錦3-23-18 TEL 052-951-7581
豊　　橋　　支　　店　〒440-0897 豊橋市松葉町3-71-2 TEL 0532-52-0221

※ 熱田支店は令和２年５月18日（月）より名古屋支店と統合し、名古屋支店と同一店舗で営業いたします。

名古屋市西区上名古屋 1－12－5
☎（052）521－4126

代表　高　井　洋　明

おかげさまで 100 周年（秋にはお客様感謝デー予定）

名 古 屋 浴 場 商 業 協 同 組 合

くつろぎの湯　八千代湯

※広告内容に関する責任は、広告主に帰属します。
※2020 年度に発行する「中央会あいち」に掲載する広告を募集しています。
　お問合せ：組織支援部　TEL : 052－485－6811
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0120-00-9967
受付時間 平日9:00～17:00

〒450-0002 名古屋市中村区名駅4-4-38 愛知県産業労働センター(ウインクあいち)16階 
                   TEL(052)587-2223(代)

〒444-0860 岡崎市明大寺本町1-34 岡崎センタービル8階
                  TEL(0564)22-0191(代)
資料請求はこちら▶http://www.ack-kyosai.or.jp 愛知県中小企業共済

本 部

三 河 支 局

がんばる の
ベストパートナー
がんばる の
ベストパートナー

傷害共済傷害共済
ケガの補償は安心補償ケガの補償は安心補償

生命傷害共済生命傷害共済
ケガも病気もサポートケガも病気もサポート

従業員医療共済従業員医療共済
従業員のケガや病気に従業員のケガや病気に

従業員弔慰金共済従業員弔慰金共済
従業員の「もしも」に備えて従業員の「もしも」に備えて

弔慰金共済弔慰金共済
思わぬ「もしも」に備えて思わぬ「もしも」に備えて

経営者医療共済経営者医療共済
経営者だからこそ万一に備えて経営者だからこそ万一に備えて

愛知県中小企業共済協同組合
オリジナルキャラクター

キョウサイ 天使’sキョウサイ 天使’s
テンシーズ

６つの安心で６つの安心で
企業の

経営をサポート!企業の
経営をサポート!

QRコードから
ご覧頂けます ▶
QRコードから
ご覧頂けます ▶
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