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千
二
百
年
の
歴
史
を
持
つ

県
下
屈
指
の
古
湯
。

海
を
望
む
風
光
明
媚
な

ロ
ケ
ー
シ
ョ
ン
も
魅
力
で
す
。

写
真
：
い
な
ぶ
観
光
協
会
提
供

み           

や            

お
ん        

せ
ん

ゆう     すい     ひろ       ば

ひょう ばく
湧水広場
の氷瀑

冬の時期だけ見ることができる氷のオブジェです。
清水を毎日かけているため日々形が変わります。

    

蒲
郡
市
三
谷
町

    1月上旬～2月下旬
    豊田市稲武町横川渡4
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VOICE

愛
知
県
管
工
事
業
協
同
組
合
連
合
会
　
会
長
　
穂
刈
　
泰
男

業
界
・
組
合
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

　

当
連
合
会
は
、
任
意
団
体
で
あ
っ
た
「
愛
知
県
水
道
工
事

業
組
合
連
合
会
」
と
し
て
の
活
動
を
経
て
、１
９
７
５
年
（
昭

和
50
年
）
５
月
に
県
内
の
管
工
事
業
協
同
組
合
30
組
合
が
集

ま
り
、「
愛
知
県
管
工
事
業
協
同
組
合
連
合
会
」
を
設
立
し

ま
し
た
。

　

以
来
、
県
内
の
管
工
事
業
の
中
枢
機
関
と
し
て
指
導
研
究

事
業
を
中
心
に
共
同
事
業
を
積
極
的
に
推
進
す
る
と
と
も
に

後
継
者
育
成
や
専
門
知
識
の
普
及
活
動
を
通
じ
て
水
道
工
事

業
の
施
工
技
術
向
上
に
努
め
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
設
立
以
前
よ
り
、
各
市
町
に
お
い
て
組
合
活
動
を

行
っ
て
い
た
会
員
組
合
が
、
市
町
の
垣
根
を
越
え
て
、
情
報

交
換
や
技
術
の
共
有
を
す
る
こ
と
で
業
界
の
発
展
に
寄
与
し

て
ま
い
り
ま
し
た
。

組
合
の
活
動
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

　

主
な
組
合
活
動
は
、
共
同
購
買
事
業
、
指
導
研
究
・
講
習
・

試
験
に
関
す
る
事
業
、
情
報
教
育
事
業
、
福
利
厚
生
事
業
で

す
。

　
共
同
購
買
事
業

　
　

�

各
種
検
定
試
験
テ
キ
ス
ト
、
問
題
集
の
教
材
等
の
購
買

斡
旋

　
指
導
研
究
・
講
習
・
試
験
に
関
す
る
事
業

　
　

�

給
水
装
置
工
事
主
任
技
術
者
試
験
、
排
水
設
備
工
事
責

任
技
術
者
試
験
を
は
じ
め
と
し
た
各
種
試
験
の
実
施
及

び
試
験
に
関
す
る
講
習
会
の
開
催

　
情
報
教
育
事
業

　
　

�

管
工
事
関
係
資
料
の
配
布
、
社
会
保
険
労
務
士
に
よ
る

労
働
関
係
法
令
に
関
す
る
講
演
及
び
無
料
相
談
を
実
施

　
福
利
厚
生
事
業

　
　

�

団
体
定
期
保
険
・
賠
償
損
害
保
険
・
中
小
企
業
退
職
金　

共
済
制
度
の
取
扱
い
、
労
働
保
険
事
務
組
合
の
運
営
、

個
別
労
務
相
談
を
実
施

　

ま
た
、
命
の
水
を
守
る
と
い
う
重
大
な
使
命
を
負
う
当
連

合
会
は
、
常
日
頃
か
ら
災
害
に
強
い
設
備
の
設
計
施
工
・
維

持
管
理
に
努
め
て
い
ま
す
が
、
突
発
的
に
起
こ
る
大
規
模
地

震
や
風
水
害
に
備
え
て
、
日
本
水
道
協
会
愛
知
県
支
部
や
愛

知
県
な
ど
と
災
害
時
に
お
け
る
水
道
施
設
の
応
急
復
旧
に
関

す
る
協
定
を
締
結
す
る
ほ
か
、
関
連
企
業
と
資
機
材
確
保
の

た
め
の
協
定
を
締
結
す
る
と
と
も
に
各
市
町
に
お
い
て
防
災

訓
練
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

特
に
力
を
入
れ
て
い
る
こ
と
や

　
今
後
の
組
合
の
展
望
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

　

特
に
力
を
入
れ
て
い
る
こ
と
は
、
給
水
装
置
工
事
主
任
技

術
者
・
排
水
設
備
工
事
責
任
技
術
者
の
資
格
取
得
と
後
継
者

育
成
で
す
。

　

管
工
事
関
連
業
務
を
行
う
に
あ
た
り
、
様
々
な
資
格
取
得

が
求
め
ら
れ
ま
す
が
、中
で
も
給
水
装
置
工
事
主
任
技
術
者
・

排
水
設
備
工
事
責
任
技
術
者
の
資
格
取
得
は
重
要
と
考
え
ま

す
。
管
工
事
業
界
の
レ
ベ
ル
向
上
を
図
る
た
め
に
も
よ
り
多

く
の
会
員
組
合
員
企
業
の
従
業
員
の
方
々
に

取
得
を
し
て
い
た
だ
く
べ
く
、
連
合
会
と
し

て
資
格
試
験
を
実
施
す
る
と
と
も
に
試
験
に

関
す
る
講
習
会
を
実
施
す
る
な
ど
し
て
資
格

取
得
を
支
援
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
青
年
部
活
動
を
通
じ
た
後
継
者
育

成
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

　

連
合
会
と
し
て
は
、
青
年
部
が
実
施
す
る

勉
強
会
な
ど
の
活
動
費
用
の
補
助
や
会
場
の

提
供
を
す
る
な
ど
し
て
支
援
し
て
い
ま
す
。

　

青
年
部
で
は
、
勉
強
会
の
ほ
か
、
千
葉
県

の
成
田
ゆ
め
牧
場
で
行
わ
れ
る
全
国
穴
掘
り

大
会
に
参
加
す
る
な
ど
し
て
部
員
会
の
交
流

や
連
携
を
図
っ
て
い
ま
す
。

　

青
年
部
が
発
足
し
て
か
ら
20
年
が
経
過
し

ま
す
が
、
青
年
部
員
の
方
々
は
我
々
管
工
事

業
界
の
基
礎
体
力
で
あ
り
、
引
き
続
き
支
援

し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

３
年
以
上
の
長
き
に
わ
た
る
コ
ロ
ナ
へ
の

対
応
に
加
え
て
、
資
材
等
の
価
格
高
騰
・
調

達
難
も
相
ま
っ
て
、
厳
し
い
状
況
で
は
あ
り

ま
す
が
、
会
員
組
合
並
び
に
会
員
組
合
員
の

皆
様
に
少
し
で
も
役
に
た
つ
た
め
に
は
何
を

す
る
べ
き
か
を
第
一
に
考
え
、
今
後
も
事
業

活
動
を
推
進
し
て
ま
い
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

趣
味
や
休
日
の
過
ご
し
方
を
教
え
て

く
だ
さ
い

　

土
日
を
含
め
、
一
か
月
の
う
ち
半
分
は
組

合
業
務
を
務
め
、
残
り
の
半
分
は
自
身
の
会

社
業
務
を
務
め
て
い
る
状
況
の
た
め
、
あ
ま

り
休
日
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
時
間
が
あ
る
と

き
は
、
家
族
と
外
出
を
し
た
り
、
映
画
を
観

る
な
ど
し
て
体
を
休
め
て
い
ま
す
。

穂
刈
泰
男  

会
長
に

　
お
話
し
を
聞
き
ま
し
た
。

＊＊ 組合プロフィール ＊＊

組　合　名：愛知県管工事業協同組合連合会
代表者名：穂刈　泰男

設立年月：1975年 5月
組合員数：30

住　　所：名古屋市中区丸の内三丁目14番 11号
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中央会ニュースクリップ

「第74回中小企業団体全国大会」開催！「第74回中小企業団体全国大会」開催！

　去る 11 月 10 日（木）、長崎県長崎市の出島メッセ長崎において、第 74 回
中小企業団体全国大会が開催されました。小林洋司・厚生労働審議官、平田研・
長崎県副知事、田上富久・長崎市長をはじめとした来賓の方々から祝辞をいた
だいた他、西村康稔・経済産業大臣、野村哲郎・農林水産大臣からビデオメッ
セージを頂戴しました。全国から中小企業団体の代表者約 2,000 名、うち愛知
県からは 21 名の参加者がありました。

　今大会は、「つながる ひろげる 連携の架け橋 ～希望の未来 中小企業「光」
を結集～」をスローガンに掲げ、長期化する新型コロナウイルス感染症への対
応や原油・原材料価格の高騰などで困窮する中小企業・小規模事業者が安心し
て事業継続を行うことができる環境整備や取引適正化を進めるとともに、DX
やカーボンニュートラルの推進、新分野展開など事業再構築等を円滑に取り組
みことができるよう、14 項目を決議しました。決議事項には、本会専門委員
会にて取りまとめ、提出した要望事項も含まれています。

第 74 回中小企業団体全国大会決議（概要）
Ⅰ．�中小企業・小規模事業者等の経営強靭化・成長促進支援等
の拡充

１． 現下の危機的課題の克服に向けた経済再生支援策の拡充強
化

２． 中小企業・小規模事業者の成長促進、持続的発展に向けた
支援強化

３． 中小企業団体中央会の指導体制・支援機能の根本的強化、
中小企業組合制度の拡充・改善

４．地域経済の好循環の推進、地域課題の解決

Ⅱ．�中小企業・小規模事業者の実態を踏まえた労働・雇用・社
会保険料対策の推進

１．中小企業の人材育成・確保・定着対策
２． 新型コロナウイルス感染症の影響長期化に配慮した社会保

険制度の見直し
３．外国人技能実習制度と特定技能の見直し

Ⅲ．�中小企業・小規模事業者の積極的な事業活動を支える環境
整備

１．中小企業金融施策の拡充
２．中小企業・組合税制の拡充
３．中小製造業等の持続的発展の推進
４．エネルギー・環境対応への支援の拡充
５．卸売・小売業・まちづくりの推進に対する支援の拡充
６．サービス業支援の強化・拡充
７．官公需対策の強力な推進

決議内容の詳細につきましては全国中央会
ホームページ
https://www.chuokai.or.jp/images/2022/11/
22taikaiketsugi.pdfを参照ください

　大会では、全国中央会会長賞として優良組合 40 組合、組合功労者 74 名、
中央会優秀専従者 27 名の表彰式も執り行われました。
　愛知県からは、優良組合として愛知水質検査協同組合、組合功労者として
谷 典芳氏（愛知県タイヤ商工協同組合 理事長）、新美三良氏（名古屋市一般
廃棄物事業協同組合 理事長）が受賞されました。受賞された皆様、おめで
とうございました。
　皆様からお寄せいただき、全国大会で決議された上記の要望事項は、今後、
全国中央会が中心となり、政府や各関係機関に対して要請活動を展開し、中
小企業・小規模事業者の持続的な成長と豊かな地域社会が実現することを目
指します。
　来年の第 75 回全国大会については、令和５年 10 月 11 日（水）に、宮城
県の仙台国際センター展示棟にて開催されます。第 75 回全国大会に向けた
皆様の抱える課題・要望事項等の調査は、来春に実施する予定です。どうぞ
忌憚のないご意見をお聞かせください。
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中央会ニュースクリップ

令和４年10月１日から愛知県最低賃金が改定されました

最低賃金名 時間額
（円） 適用労働者の範囲

愛知県最低賃金 986
※（955）

愛知県内の事業所で働くすべての労働者に適用されます。
＊ 愛知県最低賃金が改定され特定最低賃金を上回る場合は、愛

知県最低賃金が適用されます。

令和４年12月16日から特定最低賃金が改定されました

※（　）は改定前（令和４年 12 月 15 日以前）の時間額です。

最低賃金名 時間額
（円） 適用労働者の範囲

製鉄業、製鋼・製鋼圧延業、鋼
材製造業

（表面処理鋼材を除く。）

1,018
※（996）

　左の各産業（平成 25 年 10 月第 13 回改定の総務省日
本標準産業分類の定義による。）に属する事業場で働く労
働者（技能実習生等の外国人労働者及び事務を専らとす
る労働者も含む。）に適用されます。
　ただし、次に掲げる適用除外労働者については、特定
最低賃金の適用が除外され、上記の「愛知県最低賃金」
が適用されます。

適用除外労働者
（１）18 歳未満又は 65 歳以上の者
（２）雇入れ後３月未満の者であって技能習得中のもの
（３）次に掲げる業務に主として従事する者

● 製鉄業、製鋼・製鋼圧延業、鋼材製造業
イ　清掃、片付け、賄い又は湯沸しの業務
ロ　軽易な運搬の業務

● 輸送用機械器具製造業
イ　清掃、片付け、賄い又は湯沸しの業務
ロ　 手作業により又は手工具若しくは小型手持動力機を

用いて行うバリ取り、穴あけ、検数、選別又は塗装
の業務

輸送用機械器具製造業
（建設用ショベルトラック製造

業を含む。船舶製造・修理業 ,
舶用機関製造業、自転車・同部
分品製造業を除く。）

997
※（986）

　事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）の引上げ、設備投資等を行った中小企業・
小規模事業者に、その一部を助成する業務改善助成金がございます。原材料費の高騰などで
利益が減少した事業者に、助成対象経費が拡大される特例を適用するなどの拡充がされまし
た。ぜひご活用ください。

　名古屋税関が EPA の利活用サポートを行っています。
　EPA とは特定の国や地域同士での貿易を促進するために、輸出入にかかる関税の撤廃・削減などを約束
したものです。
　一定の条件のもとで EPA を使うことにより、輸出入の際に、通常よりも低い関税率（EPA
特恵税率）を適用できます。
　ご相談等ございましたら、右記ＱＲコードまたは同封チラシをご参照いただき、税関担当
者までお問い合わせください。

名古屋税関がＥＰＡの利活用をサポートします名古屋税関がＥＰＡの利活用をサポートします
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給
与
デ
ジ
タ
ル
払
い
導
入
の
背
景

　

厚
生
労
働
省
の
労
働
政
策
審
議
会
分
科
会
で
、
給
与
を
デ

ジ
タ
ル
マ
ネ
ー
で
支
払
う
制
度
の
導
入
を
盛
り
込
ん
だ
労

働
基
準
法
の
省
令
改
正
案
が
了
承
さ
れ
た
。
こ
れ
に
よ
り
、

２
０
２
３
年
４
月
か
ら
労
働
者
側
の
同
意
が
あ
る
場
合
に

限
っ
て
、
企
業
側
は
給
与
を
デ
ジ
タ
ル
マ
ネ
ー
で
支
払
う
こ

と
が
可
能
と
な
る
。
企
業
が
銀
行
の
口
座
を
介
さ
ず
に
、
ス

マ
ー
ト
フ
ォ
ン
の
決
済
ア
プ
リ
や
電
子
マ
ネ
ー
を
利
用
し
て

振
り
込
む
こ
と
が
で
き
る
制
度
で
あ
る
「
給
与
デ
ジ
タ
ル
払

い
」
が
い
よ
い
よ
解
禁
さ
れ
る
。

　

労
働
基
準
法
で
は
、
賃
金
の
支
払
い
は
、「
通
貨
で
直
接

労
働
者
に
全
額
を
支
払
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
定
め

ら
れ
て
い
る
が
、
１
９
７
５
年
に
銀
行
口
座
が
解
禁
さ
れ
、

１
９
９
８
年
か
ら
は
証
券
総
合
口
座
へ
の
振
り
込
み
も
認

め
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。
今
回
、
銀
行
の
口
座
を

経
由
せ
ず
、
企
業
が
直
接
、
Ｐ
ａ
ｙ
Ｐ
ａ
ｙ
や
楽
天
ペ
イ
、

Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
ペ
イ
な
ど
の
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
の
決
済
ア
プ
リ
や

電
子
マ
ネ
ー
を
利
用
し
て
、
給
与
を
デ
ジ
タ
ル
払
い
で
振
り

込
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
る
。

　

給
与
の
デ
ジ
タ
ル
払
い
が
解
禁
さ
れ
る
背
景
と
し
て
は
、

コ
ロ
ナ
禍
で
経
済
社
会
の
デ
ジ
タ
ル
化
が
加
速
し
た
こ
と
が

大
き
い
。
非
接
触
型
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
の
普
及
が
進

ん
だ
こ
と
で
、
金
融
と
Ｉ
Ｔ
を
融
合
さ
せ
た
フ
ィ
ン
テ
ッ
ク

を
活
用
し
た
金
融
サ
ー
ビ
ス
の
拡
充
へ
の
期
待
感
が
高
ま
っ

て
い
る
。
ま
た
、
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
化
の
進
展
に
伴
っ
て
銀

行
Ａ
Ｔ
Ｍ
の
台
数
が
急
速
に
減
少
し
て
お
り
、
現
金
に
代
わ

る
電
子
マ
ネ
ー
の
使
い
勝
手
を
高
め
、
利
用
者
の
利
便
性
を

確
保
す
る
目
的
も
あ
る
。

デ
ジ
タ
ル
払
い
の
メ
リ
ッ
ト
・
デ
メ
リ
ッ
ト

　

各
種
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
は
、
４
割
近
い
人
が
給
与
の
デ

ジ
タ
ル
払
い
を
検
討
す
る
と
回
答
し
て
い
る
。
電
子
マ
ネ
ー

利
用
者
は
、
決
済
ア
プ
リ
と
銀
行
口
座
を
ヒ
モ
付
け
て
い
る

人
が
多
い
が
、
決
済
ア
プ
リ
に
直
接
振
り
込
む
こ
と
が
で
き

る
た
め
、
仕
組
み
は
よ
り
シ
ン
プ
ル
に
な
る
。
電
子
マ
ネ
ー

で
の
利
用
額
が
多
い
人
ほ
ど
、
毎
月
の
振
り
込
み
で
一
定
の

残
高
を
維
持
し
な
が
ら
使
い
や
す
く
な
る
だ
ろ
う
。

　

ま
た
、
銀
行
口
座
を
開
設
し
て
い
な
い
外
国
人
の
従
業
員

に
対
し
て
も
、
給
与
デ
ジ
タ
ル
払
い
で
あ
れ
ば
簡
単
に
支
給

で
き
る
よ
う
に
な
る
。
こ
れ
ま
で
は
口
座
が
な
い
と
ク
レ

ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
が
作
れ
な
い
な
ど
、
決
済
方
法
が
制
限
さ
れ

て
い
た
問
題
も
解
消
す
る
。
足
元
の
円
安
で
、
た
だ
で
さ
え

外
国
人
労
働
者
が
日
本
で
働
く
こ
と
を
選
択
し
な
い
傾
向
が

高
ま
る
中
、
日
本
企
業
が
外
国
人
を
採
用
で
き
る
可
能
性
は

少
し
で
も
高
ま
る
と
い
え
る
。
企
業
側
と
し
て
は
、
振
込
手

数
料
が
低
い
事
業
者
を
選
べ
ば
コ
ス
ト
削
減
に
も
繋
が
り
、

電
子
マ
ネ
ー
事
業
者
も
入
出
金
時
に
銀
行
に
支
払
っ
て
い
る

手
数
料
負
担
が
減
少
す
る
効
果
が
あ
る
。

　

一
方
、
従
業
員
の
デ
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
は
、
電
子
マ
ネ
ー

事
業
者
に
対
す
る
規
制
が
銀
行
ほ
ど
厳
し
く
な
い
た
め
、
万

が
一
、
破
綻
し
た
場
合
に
利
用
者
の
デ
ジ
タ
ル
給
与
が
保
護

さ
れ
る
か
ど
う
か
と
い
う
懸
念
が
残
る
。
今
回
、
残
高
の
上

限
が
100
万
円
に
設
定
さ
れ
た
の
は
、
リ
ス
ク
を
一
定
額
に
限

定
す
る
意
味
が
あ
る
だ
ろ
う
。
さ
ら
に
、
万
が
一
破
綻
し
て

も
、
４
～
６
営
業
日
で
全
額
を
払
い
戻
せ
る
仕
組
み
と
す
る

が
、
振
り
込
ま
れ
た
給
与
を
現
金
化
す
る
際
に

は
一
定
の
制
約
も
あ
る
。
例
え
ば
、
送
金
先
が

特
定
の
銀
行
に
限
定
さ
れ
る
ほ
か
、
千
円
単
位

で
し
か
出
金
で
き
な
い
場
合
も
想
定
さ
れ
る
。

た
だ
し
月
１
回
は
、
無
料
で
Ａ
Ｔ
Ｍ
か
ら
１
円

単
位
の
お
金
を
引
き
出
せ
る
よ
う
に
す
る
。

　

銀
行
に
は
一
定
の
デ
メ
リ
ッ
ト
も
生
じ
る
。

決
済
ア
プ
リ
な
ど
で
給
与
を
受
け
取
る
従
業
員

は
銀
行
Ａ
Ｔ
Ｍ
で
現
金
を
引
き
出
す
必
要
が
な

く
な
る
た
め
、
休
日
や
時
間
外
の
銀
行
の
手
数

料
収
入
が
減
少
す
る
だ
ろ
う
。
こ
れ
ま
で
学
生

や
社
会
人
に
な
る
タ
イ
ミ
ン
グ
で
銀
行
口
座
を

開
設
し
、
顧
客
数
も
毎
年
一
定
数
増
加
し
て
い

た
が
、
新
社
会
人
の
中
に
は
銀
行
口
座
を
持
た

な
い
人
も
増
え
る
可
能
性
が
あ
り
、
給
与
振
込

口
座
を
基
に
預
金
を
集
め
、
手
数
料
収
入
を
得

る
従
来
の
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
に
も
影
響
が
出
る

だ
ろ
う
。

給
与
デ
ジ
タ
ル
払
い
導
入
の
課
題
と

進
め
方

　

い
く
つ
か
課
題
は
残
さ
れ
て
い
る
も
の
の
、

コ
ロ
ナ
禍
で
デ
ジ
タ
ル
化
が
加
速
し
、
給
与
の

デ
ジ
タ
ル
払
い
を
導
入
す
る
必
要
性
も
高
ま
っ

て
い
る
。
電
子
マ
ネ
ー
の
使
い
勝
手
だ
け
で
な

く
、
フ
ィ
ン
テ
ッ
ク
の
拡
充
も
期
待
で
き
、
利

用
者
の
利
便
性
が
向
上
す
る
可
能
性
が
高
い
。

一
方
で
、
制
度
を
早
期
に
導
入
し
、
運
用
し
な

が
ら
改
善
を
進
め
て
い
く
面
も
否
定
で
き
な

い
。

　

給
与
は
、
生
活
の
基
盤
で
家
計
の
や
り
く
り

に
直
接
影
響
す
る
お
金
で
あ
る
。
預
金
者
の
利

益
を
最
優
先
に
考
え
、
企
業
は
デ
ジ
タ
ル
払
い

が
強
制
に
な
ら
な
い
よ
う
に
配
慮
す
る
こ
と
も

不
可
欠
で
あ
る
。
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル
化
の
進
展

で
、
そ
れ
を
悪
用
し
よ
う
と
す
る
振
り
込
め
詐

欺
グ
ル
ー
プ
も
台
頭
す
る
。
導
入
に
あ
た
っ
て

は
、
労
使
が
デ
ジ
タ
ル
払
い
の
利
便
性
と
リ
ス

ク
を
天
秤
に
か
け
な
が
ら
、
慎
重
に
進
め
る
姿

勢
も
必
要
で
あ
る
。

Profile
1968 年青森県生まれ。91 年一橋大学経済学部卒業。02 年名古屋大学大学院経済学研究科博士前期課程修了。91 年野村證券。93 年東海総合研究所（現
三菱 UFJ リサーチ＆コンサルティング）。15 年４月中京大学経済学部客員教授、学校法人梅村学園評議員、19 年１月同理事。ニュース番組などの
コメンテーターを務めるほか、国土交通省中部地方整備局、愛知県、名古屋市、名古屋港管理組合などの委員も務める。専門はマクロ経済、地域経済。

給
与
デ
ジ
タ
ル
払
い
解
禁
の
メ
リ
ッ
ト
と
影
響

給
与
デ
ジ
タ
ル
払
い
解
禁
の
メ
リ
ッ
ト
と
影
響

中
京
大
学

中
京
大
学  

経
済
学
部
　
客
員
教
授
　

経
済
学
部
　
客
員
教
授
　
内
田
内
田  

俊
宏
俊
宏

内田俊宏の経済トレンド
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景況天気図

愛知県の景況の推移（前年同月比）

全国の景況の推移（前年同月比）

DI 値：好転％から悪化％を引いた値

DI 値：好転％から悪化％を引いた値

【製造業】
化学・ゴム：上昇傾向にある仕入価格の転嫁が遅れており、収
益悪化が顕著となっている。工作機械向け以外、特に輸送機器
向けは低調に推移している。
電気機器：リニューアルで仕事量は増えてきている。しかし、
原材料の高騰、特に輸入関連が高騰している。問題はこうした
高騰分を販売価格に転嫁できないことである。
輸送機器：原材料価格の高騰と自動車減産の影響が継続中。併
せて足元のコロナ禍と半導体不足の影響も大きい。製造業にとっ
て苦難の年末を迎える。先々不透明である。
【非製造業】
卸売業：カーメーカーの国内予想生産台数が秋から回復傾向と
のことだったが、またまた部品不足が長引いているため減産と
なった。この影響が大きい。トヨタ自動車の生産現場で一部改
造や修正の動きがあり、機械装置会社から受注の動きがあった。
サービス業：諸物値が高騰しており、特に電気代の負担がかな
り重くなっている。客数は前年並みか若干上回っている施設が
増えてはいるが、全体的にみれば厳しい状況は変わっていない。
建設業：年内完成の受注量増加が一部にみられるが、全体的に
は大きな変化はない。資機材をはじめもろもろの値上げが大き
な問題となっている。

【製造業】
化学・ゴム（埼玉県）：上限が見えない原材料価格の上昇により、
今後の対策が不透明な状況になっている。今後、電気使用量の
制限等製造業にとって不利な時期を迎えると思われる。
電気機器（東京都）：在庫（特に部品）の大幅増加が続き、収益
の悪化に拍車をかけている状況である。引き続き短納期案件の
受注が控えている。
輸送機器（三重県）：市内の大手自動車メーカーでは、生産数挽
回のため休日稼働を２回予定していたが、部品供給不足のため、
その２回とも取り止めになり、バックオーダーの挽回は遅々と
して進んでいない。
【非製造業】
卸売業（千葉県）：食品等全般の値上げの影響で、青果物の動き
が鈍い。単価も安定した状況で売上が芳しくない。特に果実は
嗜好的な要因で厳しい状況である。
サービス業（岐阜県）：全国旅行支援が始まり、売上増の組合員
が多くいた。但し、同事業は事務作業が煩雑で、割引額を旅行
業者が一時立替しなければならず、資金繰りに影響があるため、
効果は今一歩である。
建設業（京都府）：新規受注の場合、各種資材の高騰及び高止り
により見積価格が高くなり、職人の手間賃をなかなか上げるこ
とが出来ない。職人にとっては、実質的に賃金が下がった感覚
を持っている。

（出典：全国中小企業団体中央会 HP より）

○●○● 業界レポート ●○●○

○●○● 業界レポート（全国） ●○●○

売 上 高 在庫数量 販売価格 取引条件 収益状況 資金繰り 操 業 度 雇用人員 景 況

製 造 業

非製造業

好　転
＋30≦DI

やや好転
＋10≦DI＜＋30

変わらず
−10＜DI＜＋10

やや悪化
−30＜DI≦−10

悪　化
DI≦−30

　この情報は、中央会傘下の県下主要業界組合に配置した 112 名の情報連絡員から寄せられた各業界の
景況報告を集計したものです。情報連絡員は全国に約 3,000 名配置され、全国集計も行われています。

【2022年 10月分】
景況天気図（対前年同月比）

凡例
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昨今の雇用情勢の変化を受け、時間や場所にとらわれず自分のライフスタイルに合わせて働くことができるとともに、新
型コロナウイルス感染防止策にもつながるテレワークという働き方が広がっています。あいちテレワークサポートセン
ターでは、無料で専門家のアドバイザー派遣を行っています。今回も、前回に引き続きその相談事例をご紹介します。

初めてのテレワーク

誰もが安心していきいきと働く。「仕事と生活が調和した社会」の実現の為に誰もが安心していきいきと働く。「仕事と生活が調和した社会」の実現の為に

第 15回　あいちテレワークサポートセンターの相談事例③第15回　あいちテレワークサポートセンターの相談事例③

〒 450-0002
名古屋市中村区名駅 3-21-7　名古屋三交ビル２F
ツドイコ名駅東カンファレンスセンター内
TEL：052-581-0510
E-MAIL：aichi-telework@pasona.co.jp
URL：https://www.aichi-telework.pref.aichi.jp
営業時間：9:00 ～ 17:00（土日祝日、年末年始 (12/29 ～ 1/3) を除く）
( 本事業は、愛知県より株式会社パソナが受託・運営しています。）

名古屋駅地下街経由徒歩７分！国際センター駅直結！
会社や自宅以外でテレワークをしたい、外出先の空き 
時間で仕事をする場所を探しているなど、「サテライト 
オフィス」の 良 さ を 体 験 し て 
みませんか♪

利用無料
サテライト

オフィス

【施設概要】
■ 営業日時 月曜から金曜　9：00 ～ 18：00
■ 設備 Wi-Fi、ロッカー、複写機
■ 所在地 愛知県名古屋市中村区名駅 3-21-7
 名古屋三交ビル 2F
　　　　　　ツドイコ名駅東カンファレンスセンター内　G ルーム

Q．テレワークで行う業務をどのように選定すればよいでしょうか。

A． 対象業務の選定は、「業務単位」で整理するこ
とがポイントです。まずは、業務全体の棚卸
しを行い、テレワークを行いやすい業務と行
いにくい業務を整理しましょう。一般にテレ
ワークを行うことが難しいと考えられる業種
であっても個別の業務によっては可能な場合
があります。業務の見える化、業務プロセス
の見直し、電子化・ペーパーレス化など、業
務の在り方・遂行方法を見直してみましょう。

Q
Aよくあるよくある

【企業概要】　　　　　・医療／福祉業　・社員 20 名（内パート従業員 15 名）
【テレワークの現状】　・ テレワーク未導入。何をどこまで整備すればいいかわからない。勤怠管理を IT 化したい。

相談事例：PC 貸出による導入試行支援　　

現在の
業務

〇現在は勤怠管理もシフト管理も手書きで行っているため、入力間違いや計算間違いをすることがある。
　従業員が増えてきたことで、ますます管理が大変になってきた。
〇勤怠情報を、社会保険労務士の先生に紙で提出している。

相談
結果

〇 あいちテレワークサポートセンターより PC を貸出。ご要望のあった勤怠管理ソフトの試行版をご利用いただく。
（最初に設定したソフトの使い勝手が合わなかったため、いくつか他のソフトも試行）

〇 約１か月の試行により、パート従業員の方も出退勤時の操作に慣れてミスなく入力できるようになり、管理者の
操作や収集できるデータも要望に合うものであったため、PC を購入しソフトの契約をした。今まで管理者が事
務所に行き紙の勤怠表を確認していたが、これにより出先からでも勤怠情報の確認ができるようになった。

〇勤怠情報をデータとして社会保険労務士に共有できるようになり、効率が上がった。
〇 PC 購入に際して使用できる補助金がないか相談を受け、いくつか紹介した。
〇今後の IT 化として、事務所に行かないと確認できなかった「活動記録」のファイル共有化をアドバイス。

テレワークツール紹介コラム　サテライトオフィスの紹介

あいちテレワークサポートセンターのホームページでは、
県内 23 ヶ所のサテライトオフィスを写真付きで紹介して
います。地域別で検索していただくことも可能です。

あいちテレワークサポートセンター HP ➡サテライトオフィス➡
サテライトオフィス紹介

出典：厚生労働省　総合ポータルサイト

現在の業務

今は実践できない業務

実践できない業務

現状で実践できる業務

● 物理的な操作を必要とする
　オペレーション業務

●入力作業
●データの修正・加工
●資料の作成
●企画など思考する業務

資料の電子化によってできるようになる業務
　●紙媒体の帳票を扱う業務
コミュニケーション環境の電子化によってできる
ようになる業務
　●会議や打ち合わせ、ミーティング
　●社外との調整
セキュリティ対策によってできるようになる業務
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特集「助成金・補助金で経営力アップ！」

　私事で恐縮ですが、毎年 11 月に一人旅をしています。旅先は、①車で行ける距離である、②ジオパークが
あるところ、という２点を考慮して決めています。昨年は高知県の室戸岬へ行きましたが、今年は伊豆半島へ
行きました。伊豆半島は、いたるところにジオサイトがあり、忙しくもとても楽しい旅行となりました。更に、
今年は旅行支援のおかげでお得に旅をすることができました。
　旅行支援は政府が行っている施策ですが、それ以外にも多くの助成金・補助金があり、更に、各自治体が行っ
ているものもあり、その対象は多岐にわたります。最近はコロナ禍により、持続化給付金や雇用調整助成金、
各自治体が行っているコロナ対策支援金があり、それらを受給された事業者の方も多いのではないでしょうか。
コロナ対策の施策はほとんど終わりましたが、最近はエネルギー価格高騰に関する施策が増えています。
　今回は現在行われている助成金・補助金に関する施策を紹介していきます。

〇�65 歳超雇用推進助成金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　定年年齢の引き上げ、高齢者の方の雇用環境整備を行う事業者に対する国が行っている助成金です。この助
成金には３つのコースがあり、定年年齢を引き上げることで 15 万円～最大 105 万円を支給されます。昨今の
人手不足と、スタッフの高齢化を受けて定年年齢の引き上げを検討される事業者も増えてきています。その際
にこちらの助成金も併せて検討されても良いかと思います。

〇�瀬戸市省エネ促進事業補助金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　エネルギー価格の高騰への対策として行われる補助金です。省エネルギー診断に基づき、省エネルギー設備
等を導入する市内の中小事業者にその費用の一部を受給できます。受給額は掛かった費用の３分の１で上限
100 万円です。瀬戸市限定なので対象者は限られますが、同様の施策が、条件は変わりますが、他の市にもあっ
たり、なくても燃料代の助成等別の施策が行われていたりします。

〇�日進市小規模企業等活性化補助金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　日進市内の小規模企業等の振興を推進するため、小規模企業等が実施する人材育成、雇用確保及び販路拡大
事業に対する補助金です。掛かった経費の半分が補助の対象となり、上限が５万円と小粒ではありますが、（行
政の）１会計年度毎に申請可能となっており、毎年受給することができます。対象も講師の派遣、就職フェア
への出展、ホームページの開設・更新と多岐にわたります。対象者は市内に事務所又は事業所を有しており、
日進商工会に加入している中小企業者及び小規模企業者となります。この施策は他の市町村ではあまり見られ
ないものなので、対象者に該当しない場合はあまり関係ありませんが、取引先で該当しそうなところがあれば
営業ツールの一つとしても良いかもしれません。

　上記の助成金・補助金は数ある中のごく一部です。何か新しいことをやってみようと思った時は、それに関
係する助成金・補助金を調べると出てくることもあるので、ぜひ調べてみましょう。以下のホームページで一
覧となっているので、効率的に調べることができますが、若干更新が遅いので、最新の情報を見るのであれば、
関係省庁や各自治体のホームページを個別に見ていくのが確実です。

ミラサポ�plus https://mirasapo-plus.go.jp J-NET21 https://j-net21.smrj.go.jp

助成金・補助金で経営力アップ！助成金・補助金で経営力アップ！

Profile
1981 年安城市生まれ。大学卒業後、金融機関勤務を経て 2008 年公認会計士試験合格。大手監査法人にて主に大手自動車メーカー系の上場企業の
監査を担当した後、現事務所へ移籍。2013 年公認会計士・税理士登録。「会社とともに歩み、成長をサポートする」を理念に活動する。年に一度
の車でのジオパーク巡りをライフワークとする。一昨年は鳥取、昨年は室戸岬、今年は・・・？

公認会計士・
税理士

渥美健吾の

清水英文税理士事務所
公認会計士・税理士・中小企業組合士
渥美　健吾
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インフォメーション

おしらせ

とうふまつりが開催されました！
　11 月 12 ～ 13 日、金山総合駅連絡通路にて「第７回とうふまつり」が開催されました。
本イベントは、愛知県産豆腐の普及促進を図ることを目的とし、事前に行われた豆腐
品評会にて受賞された豆腐商品のほか、県内の名産品も販売され、大変賑わっていま
した。
　これからの寒い時期、愛知県豆腐商工業（協）の組合員様の豆腐を温かいお鍋で召
し上がってみてはいかがでしょうか？

中小企業関連施策等講習会を開催しました！
　11 月 11 日、「まだ間に合う！事業再構築補助金とものづくり補助金」をテーマに中小企業関連施策等講習会を開
催しました。
　二つの補助金の「制度の概要」や「事業計画策定の仕方」、「審査基準に見る審査員の視点」などについて、事例を
交えながら解説がなされ、講習会参加者からは「申請の際の注意点がよくわかった」と大変好評でした。
　今回講師を務めた愛知県よろず支援拠点では、毎年 6,000 人の方が無料アドバイスを利用しているとのことです。
経営相談や、セミナーのご要望など、愛知県よろず支援拠点（052-715-3188）をご活用してみてはいかがでしょうか？

組合実務指導事業（組合事務局長等研修会）を開催しました！
　11 月 10 日、「カーボンニュートラル対策」をテーマに組合実務指導事業（組合事務局長等研修会）を開催しました。
　政府の掲げるカーボンニュートラルの実現に向けて、企業活動においても、規模の大小を問わず、早急な対策と一
層の環境配慮が求められる中、カーボンニュートラルに取り組む意思があるものの、何から始めればいいのか分から
ない、どのように取り組めばいいかわからないといった課題解決の糸口となるセミナーとなりました。

愛知県塗装技能作品展が開催されました！
　11 月９～ 10 日、名古屋市工業研究所にて「第 57 回愛知県塗装技能作品展」が開催
されました。
　当作品展は、塗装技術の研鑽の場として技能向上を図ることを目的に毎年開催され
ています。
　塗装は、建物だけでなく、車輌、家具、機械などの最終工程であり、その技術向上
は目覚しく、会場には、様々な塗装技術を駆使した作品が数多く展示されていました。

メッセナゴヤ 2022が開催されました！
　11 月 16 ～ 18 日、ポートメッセなごやにて、中小企業の販路拡大と異業種交流を目
的とした「メッセナゴヤ 2022」のリアル展示会が開催されました。
　17 回目となる今回は昨年に引き続きハイブリット開催で行われ、827 社・団体が出
展し、３日間で 41,445 名の来場者数となりました。出展者プレゼンテーションでは、
愛知県広告美術業（協）の池上理事長や愛知県印刷（工）の鳥原理事長がセミナーを
行いました。会場は大いに盛り上がり、各ブースで商談が行われるなど、活気にあふ
れた展示会となりました。

テックスビジョンミカワが開催されました！
　11 月 18 ～ 19 日、蒲郡商工会議所にて繊維総合展示会「テックスビジョン 2022 ミカワ」
が開催されました。
　68 回目の開催となる今回は「サステナブル MIKAWA ～繊維でつながるサーキュラー
シティ」をコンセプトに三河産地の取り組みと商品が紹介され、三河織物工業（協）
や中部繊維ロープ工業（協）でもサステナブルにちなんだ展示が行われていました。
また、毎年人気の産地バザールでは三河産地の繊維製品がお得に販売されるなど、会
場は多くの来場客で賑わいました。



※広告内容に関する責任は、広告主に帰属します。
※2022 年度に発行する「中央会あいち」に掲載する広告を募集しています。
　お問合せ：情報調査部　TEL : 052－485－6811

 
 
                 
                 
 

 
 
 

保険を通じて、企業の挑戦を支えるために 

さまざまなリスクに対応できる商品・サービスを展開しています。 

 

ん？ 

 

そこに、いつも。 
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